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SUY NGHĨ VỀ CÔNG TÁC DÂN VẬN CỦA ĐẢNG  

TRONG GIAI ĐOẠN HIỆN NAY. 

Lê Thị Tám 

Khoa Dân vận. 

 

Công tác dân vận là một mặt công tác cơ bản của Đảng, nhân tố quan trọng góp phần 

củng cố mối quan hệ gắn bó “máu thịt” giữa Đảng với nhân dân, xây dựng thế trận “lòng 

dân” vững chắc. Trước thực tiễn yêu cầu của công cuộc đổi mới, công tác dân vận của 

Đảng đã có những đổi mới cơ bản, toàn diện cả về nhận thức cũng như phương thức tiến 

hành, đáp ứng với đòi hỏi của tình hình mới. Những chủ trương, chính sách về công tác 

dân vận, về đại đoàn kết dân tộc, về xây dựng giai cấp công nhân, nông dân, trí thức, 

doanh nhân, thanh niên, phụ nữ, về tôn giáo, dân tộc, người Việt Nam ở nước ngoài... 

lần lượt được xác định và ngày càng được hoàn thiện. Trong văn kiện Đại hội XII của 

Đảng đã nhấn mạnh việc phát triển đất nước toàn diện đòi hỏi phải phát huy cao độ sức 

mạnh của toàn dân tộc, muốn vậy phải không ngừng đổi mới phương pháp và tăng 

cường công tác dân vận của Đảng và cả hệ thống chính trị, Nghị quyết Hội nghị lần thứ 

bảy Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XI) về  “Tăng cường và đổi mới sự lãnh 

đạo của Đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới” đã khẳng định: “Trong quá 

trình cách mạng Đảng ta luôn xác định công tác dân vận là nhiệm vụ có ý nghĩa chiến 

lược đối với sự nghiệp cách mạng của đất nước; là điều kiện quan trọng đảm bảo sự 

lãnh đạo của Đảng, củng cố và tăng cường mối quan hệ máu thịt giữa Đảng, Nhà nước 

với nhân dân”. Nhờ đó, công tác dân vận của cả hệ thống chính trị đã có nhiều chuyển 

biến tích cực, có chất lượng và hiệu quả trong đời sống xã hội, có chuyển biến tích cực 

rõ nét.  

Tuy nhiên trong tình hình hiện nay, đất nước ta đang trong thời kỳ đẩy mạnh công 

nghiệp hóa, hiện đại hóa, áp dụng nhiều thành phần kinh tế, nhiều hình thức sở hữu, mở 

rộng chính sách đối ngoại… Do vậy trong công tác vận động quần chúng cũng đang tồn 

tại một số bất cập, các đơn thư khiếu nại, tố cáo, oan sai, khởi kiện kéo dài, đời sống 

nhân dân một số nơi trong nước nhất là ở vùng sâu, vùng xa, vùng hải đảo biên giới còn 

vô cùng khó khăn, bên cạnh đó các thế lực thù địch luôn chống phá cách mạng nước ta 

trên mọi lĩnh vực, từ kinh tế, chính trị, tư tưởng, văn hóa, an ninh quốc phòng, đối ngoại, 

vấn đề dân tộc, vấn đề tôn giáo, tín ngưỡng … Hiện nay tình hình tranh chấp biển đông 

đang “nóng” điều đó cũng làm ảnh hưởng không nhỏ đến suy nghĩ, tâm lý của các tầng 

lớp nhân dân. Bên cạnh đó mặt trái của cơ chế thị trường cũng tác động không nhỏ đến 

cán bộ, đảng viên và các tầng lớp nhân dân, theo Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI thì 

một bộ phận không nhỏ cán bộ đảng viên suy thoái về đạo đức, lối sống, làm giảm niềm 



 2 

tin của nhân dân vào Đảng, Nhà nước. Một trong những hạn chế lớn nhất về công tác 

dân vận chính là đội ngũ cán bộ làm công tác dân vận, phần lớn là những cán bộ kiêm 

nhiệm, chưa được đào tạo về chuyên môn, nghiệp vụ, chưa đúc kết được kinh nghiệm, 

thiếu kỹ năng và lòng nhiệt huyết, cơ chế chính sách dành cho cán bộ làm công tác này 

cũng còn nhiều hạn chế nhất là cán bộ ở cơ sở, do vậy chưa tạo được động lực cho 

những người làm công tác dân vận. Vì vậy để công tác dân vận của Đảng đạt kết quả 

hơn nữa chúng ta cần tập trung thực hiện tốt các nhiệm vụ trọng tâm sau: 

Một là, tập trung vào quán triệt văn kiện XII của Đảng về công tác dân vận, triển 

khai thực hiện Nghị quyết Đại hội XI của Đảng; các Nghị quyết, Chỉ thị của Đảng, 

chính sách, pháp luật của Nhà nước đối với các tầng lớp quần chúng nhân dân như: Nghị 

quyết số 11 của Bộ Chính trị (khóa X) “về công tác phụ nữ thời kỳ đẩy mạnh CNH, 

HĐH đất nước”; Nghị quyết Hội nghị Ban Chấp hành Trung ương lần thứ 6 và 7 (khóa 

X) về tiếp tục xây dựng giai cấp công nhân Việt Nam thời kỳ đẩy mạnh CNH, HĐH đất 

nước; về xây dựng đội ngũ trí thức; về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công 

tác thanh niên; về nông nghiệp, nông dân, nông thôn; Quy chế Công tác dân vận của hệ 

thống chính trị;  Kết luận số 65 của Ban Bí thư (khóa X) “Về tiếp tục xây dựng và thực 

hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở”... 

Hai là, chủ động xây dựng Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội 

XI, XII của Đảng về công tác dân vận; tiếp tục tham mưu cho Bộ Chính trị, Ban Bí thư 

và các cấp ủy kiểm tra, đôn đốc, sơ kết, tổng kết việc thực hiện các Nghị quyết, Chỉ thị 

của Đảng, chính sách, pháp luật, chương trình, dự án của Nhà nước, chủ trương của địa 

phương liên quan đến công tác dân vận, dân tộc, tôn giáo; thực hiện tốt chính sách dân 

tộc, chính sách tôn giáo, xây dựng lực lượng cốt cán, tranh thủ những người có uy tín 

trong đồng bào dân tộc, các chức sắc, chức việc trong tôn giáo.  

Ba là, phối hợp tham mưu cho các Cấp ủy Đảng, chính quyền chỉ đạo, ban hành các 

văn bản, chương trình nhằm cụ thể hóa Nghị quyết, Chỉ thị của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước liên quan đến công tác vận động quần chúng, đồng thời, phối hợp các 

lực lượng làm công tác dân vận để thực hiện có hiệu quả. Coi trọng công tác dân vận của 

các cơ quan nhà nước, các cấp chính quyền và lực lượng vũ trang, thực hiện tốt dân chủ 

ở cơ sở gắn với phòng, chống tham nhũng, lãng phí, thực hành tiết kiệm; chủ động đấu 

tranh làm thất bại mọi âm mưu, thủ đoạn của các thế lực thù địch đang kích động, chống 

đối, chia rẽ khối đại đoàn kết toàn dân tộc; thực hiện tốt phương châm: Trọng dân, gần 

dân, hiểu dân, học dân và có trách nhiệm với dân; nghe dân nói, nói dân hiểu, làm dân 

tin; tiếp tục cải cách thủ tục hành chính, giải quyết kịp thời, hiệu quả những vấn đề xã 

hội bức xúc các khiếu nại, tố cáo của nhân dân; đẩy mạnh phong trào thi đua “Dân vận 

khéo” và các phong trào thi đua yêu nước. Tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05 của Bộ Chính 
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trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” và tư 

tưởng về công tác dân vận của Hồ Chí Minh, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ, hiệu quả về 

công tác Dân vận, thực sự làm cho dân tin, dân yêu và gắn bó mật thiết, bền chặt giữa 

Đảng với nhân dân.  

Bốn là, tiếp tục đổi mới và tăng cường sự lãnh đạo của các cấp ủy Đảng đối với công 

tác Dân vận, nâng cao hiệu quả công tác Dân vận của hệ thống chính trị, theo tinh thần 

“đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng đối với hoạt động của hệ thống chính trị”; 

thường xuyên chỉ đạo sát sao đối với Mặt trận, đoàn thể nhân dân, quan tâm chăm lo đến 

các điều kiện hoạt động và chính sách cán bộ.  

Năm là, chủ động và tăng cường phối hợp hoạt động giữa các lực lượng làm công tác 

dân vận với các tổ chức trong hệ thống chính trị, dưới sự lãnh đạo của Đảng về công tác 

dân vận. Củng cố, kiện toàn tổ chức, bộ máy, cán bộ và nâng cao chất lượng của các cơ 

quan tham mưu về công tác dân vận, công tác dân tộc, công tác tôn giáo các cấp; xây 

dựng, củng cố khối dân vận cơ sở; quan tâm giải quyết chính sách thỏa đáng cho cán bộ 

dân vận và tăng cường tập huấn, đào tạo, bồi dưỡng kiến thức chuyên môn, nghiệp vụ, 

không ngừng nâng cao trách nhiệm, năng lực cán bộ đáp ứng yêu cầu về công tác dân 

vận trong tình hình mới.  

Dưới sự lãnh đạo của Đảng, với 87 năm truyền thống vẻ vang của công tác Dân vận, 

đội ngũ những người làm công tác dân vận trong hệ thống chính trị tiếp tục phát huy 

những kết quả đã đạt được, đoàn kết, đổi mới nội dung, phương pháp, sáng tạo vì sự 

nghiệp dân vận của Đảng, góp phần xứng đáng vào việc thực hiện thắng lợi các mục 

tiêu, nhiệm vụ mà Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII đề ra, tiếp tục góp phần quan 

trọng đưa đất nước phát triển vững chắc trên con đường đẩy mạnh công nghiệp hóa- 

hiện đại hóa đất nước, sớm đưa dất nước trở thành nước công nghiệp, vì mục tiêu dân 

giàu, nước mạnh, xã hội dân chủ, công bằng, văn minh./. 


